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Methodik:

Curriculare Multi-Methoden-Ansatz:
Analysen im

Systematische Rahmen von
Hiteratur Aus-, Fort- und Ist-Analyse: Curriculare Analyse von gesetzlichen Bundesvorgaben und landesspezifischen

Weiterbild . . . .
OIS i Lehrplanen von Therapie- und Pflegeberufen; strukturierte Internetrecherche beziglich
relevanter nationaler multi-/ interprofessioneller Fort- und Weiterbildungen.

Experten-

runden (n=5) : : : : :
Soll-Analyse: Ermittlung multi-/ interprofessioneller Kompetenzanforderungen durch eine

Experten- . . . . N .
interviews systematische internationale Literaturrecherche sowie die Analyse von Ergebnissen aus

(n=27) Expertenrunden (n=5) und Experteninterviews (n=27).

Soll-Ist-Vergleich: Erstellung von Vergleichsmatrizes zur Kompetenzpassung und zu

Empirisch begriindete wissenschaftliche , o , ,
Kompetenzbedarfen im Rahmen von multi-/ interprofessioneller Zusammenarbeit.

Weiterbildungsangebote
Ergebnisse:

Im Rahmen des Soll-Ist-Vergleichs wurden  multi-/interprofessionelle Interprofessionelle Kommunikation-Von der Anwendung einer gemeinsamen
Kompetenzanforderungen analysiert. Aus Abbildung 1 wird ersichtlich, durch Sprachebishinzur Umsetzungvon Fallbesprechungen

welche empirischen Zugange die Kompetenzanforderungen identifiziert und/oder |
bestatigt wurden. Eine zentrale Kompetenzanforderung stellt dabei
Kommunikation dar. Innerhalb der Expertenbefragungen wurden
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Weiterbildungsbedarfe zu Kommunikation in Bezug auf interprofessionelle i S o _
] ] . . o . 14:00 - 18:30 Uhr Einfuhrungsphase Projekt KamKoS Erfahrungsaustausch
Kommunikationswege, -strategien und -technologien prazisiert. Exemplarisch
wurde das wissenschaftliche Weiterbildun gsange bot ,Inte rp rofessionelle Samstag, 01.04.2017 Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit
s i i - L. 08:30 - 17:00 Uhr ' i
Kommunikation - Von der Anwendung einer gemeinsamen Sprache bis hin zur R ST RO ST
Umsetzung von Fallbesprechungen® (Abbildung 2) entwickelt. Freitag, 12.05.2017 Interprofessionelle Kommunikation
Kompetenzanforderungen Ist-Analyse  Soll-Analyse TR Modell, Steglen, Anwendung und Refleon
Curricula  Curricula Literatur- Experten- Experten- Samstag, 13.05.2017 Patienten-/klientenzentrierte Interprofessionelle Fallbesprechungen
Ausbildung FB/WB recherche runden interviews 08:30 - 17:00 Uhr Kommunikation im
Interprof. Konfliktfahigkeit ) t t + v Freitag, 09.06.2017 Konfliktmanagementim interprofessionellen Team Vorbereitung
Kommunikation + + + + + 14:00 - 18:30 Uhr Modul-
Reflexion - + + + + ' ahschluss
Samstag, 10.06.2017 Modulabschluss Modulabschluss
Rollen und 08:30 - 17:00 Uhr (Fallarbeit, Prisentation) (Reflexion, Evaluation)
+ + + + +
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Teamarbeit + + + + N  Selbstlernzeit
168 UE = 126 Std.
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Werte/ Ethik , - + + + ' ' P
GKP/GKiP S e
) g (-
Flihrung - - + + +
Abb. 1: Ausgewahlte Kompetenzanforderungen in einer Vergleichsmatrix Abb. 2: Uberblick tiber die zeitliche und inhaltliche Planung des Pilotmoduls

Weiteres Vorgehen:
Das Weiterbildungsangebot der Universitat Osnabruck wird im Zeitraum vom 31.03. bis 10.06.2017 pilothaft erprobt und evaluiert.

Literatur:

1 Sachverstandigenrat zur Begutachtung der Entwicklung im Gesundheitswesen (2012): Wettbewerb an der Schnittstelle zwischen ambulanter und stationarer Gesundheitsversorgung. Sondergutachten 2012. Bern: Huber (Verlag Hans Huber, Programmbereich
Gesundheit, 2012 ). Online verflgbar unter http://www.svr-gesundheit.de, zuletzt gepriift am 05.08.2016.

2 Sachverstandigenrat zur Begutachtung der Entwicklung im Gesundheitswesen (2007): Kooperation und Verantwortung. Voraussetzungen einer zielorientierten Gesundheitsversorgung. Baden-Baden: Nomos Verlag. Online verfligbar unter http://www.svr-
gesundheit.de, zuletzt geprift am 05.08.2016.

3 Robert Bosch Stiftung (2011): Memorandum Kooperation der Gesundheitsberufe. Qualitdt und Sicherstellung der zukiinftigen Gesundheitsversorgung. Stuttgart. Online verfigbar unter http://www.bosch-
stiftung.de/content/languagel/downloads/Memorandum_Kooperation_der Gesundheitsberufe.pdf, zuletzt gepriift am 05.08.2016.

Forschungsteam
Prof. Dr. Birgit Babitsch Sebastian Flottmann, M.Sc. Simone Rechenbach, M.A.
birgit.babitsch@uos.de sebastian.flottmann@uos.de simone.rechenbach@uos.de
Verbundpartner Geférdert vom
: Bundesministerium
T e O"C 7 ™ oeheco 05“3(';:' % fiir Bildung
UNIVERSITY OF = HSCHULE ) 7l L) 3 ocnscnuie tur angewanate
AEPLIELD:SCIENEERS Wilhelmshaven Oldenburg Elsfleth HOCHSCHULE OSNABRUCK UNNERSITATL%;/JOSNABRUCK Wissenschaften und Forschung
AND ARTS Q UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

O ©



